Inhalt

Einleitung
Durchstarten

Schlechte Startbedingungen fiir die Bewerbung und was man
trotzdem noch rausholen kann

Keine Ahnung, welche Ausbildung du machen kénntest?
Deine Noten sind nicht besonders?
Du bist spat dran?

Deine Schullaufbahn ist nicht vorzeigbar bzw. du hast gar
keinen Schulabschluss?

Dein Schulabschluss ist schon langer her?
Deine Deutschkenntnisse sind nicht ausreichend?

Zusammengefasst: Tipps bei schlechten Startbedingungen

Unterstiitzung anfordern
Von der Arbeitsagentur
Von deinen Eltern
Von deinen Lehrern
Von Sozialpadagogen

Von deinen Freunden

Wo findest du aktuelle Ausbildungsangebote?

1"
1
21
24

28
29
31
35

1
M
M
42
42
43

45



Die schriftliche Bewerbung — Deine Fahrkarte ins Bewerbungsgesprich 47

Allgemeine formale Anforderungen 47
Das Deckblatt mit Foto 50
Das Anschreiben 57
Der Lebenslauf 62
Zeugnisse und Zusatzqualifikationen 67
Mappe und Umschlag 68
Musterbewerbungen 71
Textbausteine 86
Motivationsseite als Sahnehdubchen 89
Verschicken: per Post, per Mail oder persénlich abgeben? 92
Online-Bewerbungsverfahren 95

Das Vorstellungsgesprich — Gute Vorbereitung ist schon die halbe Miete! 97

Kleidung und Grundhaltung 98
Der Tag des Gesprachs 104
Gesprichsverlauf 106
Mégliche Fragen: Was kommt auf dich zu? M
Eigene Fragen, ein Muss! 130
Missgeschicke und andere mégliche Katastrophen 131
Auf ein Wort: »Assessment-Center und Co.« 134
Du hast eine Zusage — Gliickwunsch! 139
Wie gehst du am besten mit einer Absage um? 141

Was kannst du tun, wenn du deine Unterlagen am laufenden
Band zurtickbekommst? 141

Absage nach einem persénlichen Gesprich 142



Finanzielle Hilfen 145

Bewerbungskostenerstattung 145
Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) 146
Wohngeldzuschuss 147
Schiiler-BAf6G 147
Informationen fiir Leute aus deinem Umfeld 149
Fiir Eltern 149
Fiir Lehrer 152
Fiir Sozialpddagogen 155
Fiir Freunde 158
Kontaktadressen 161
Agentur fuir Arbeit 161
Azubiportale 163
Berufsbezogene Jugendhilfe 163
Beratungen in verschiedenen Bundesldndern 165
Kammern 168
Messen 169
Online-Jobbérsen 170

Mentoring 171



